
                                                                                    
 
 
                       

      
ประกาศวิทยาลัยเทคนคินครสวรรค์ 

      เร่ือง   รับสมคัรสอบคัดเลือกลกูจ้างชั่วคราว (ท าหน้าที่ครูพิเศษสอน) เพ่ิมเติม 
   ---------------------------------------------------- 

 ตามประกาศ วิทยาลัยเทคนิคนครสวรรค์ เรื่อง รับสมัครสอบคัดเลือกลูกจ้างชั่วคราว (ท าหน้าที่
ครูพิเศษสอน) ปฏิบัติหน้าที่ครูพิเศษสอน แผนกวิชาช่างไฟฟ้า จ านวน 3 อัตรา แผนกวิชาช่างเทคนิคคอมพิวเตอร์ 
จ านวน 2 อัตรา แผนกวิชาช่างโยธา จ านวน 1 อัตรา แผนกวิชาช่างสถาปัตยกรรม จ านวน 1 อัตรา และแผนกวิชา
สามัญสัมพันธ์ จ านวน 1 อัตรา รวม 8 อัตรา ประจ าภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2567  ลงวันที่ 10 ตุลาคม 
2567 นั้น 
 เนื่องจากประกาศรับสมัครสอบคัดเลือกลูกจ้างชั่วคราว (ท าหน้าที่ครูพิเศษสอน) ฉบับดังกล่าว 
ในข้อที่ 2) วิธีการสอบคัดเลือก 2.1.1 สอบภาคความรู้ความสามารถที่ใช้เฉพาะต าแหน่ง นั้น ไม่ได้ระบุหัวข้อ 
การสอบภาคความรู้ความสามารถทั่วไป จึงอาจท าให้ผู้สมัครสอบเกิดความเข้าใจคลาดเคลื่อนในการสอบ 
เพ่ือใหก้ารสอบคัดเลือกเป็นไปด้วยความเรียบร้อยตามระเบียบ  

 วิทยาลัยเทคนิคนครสวรรค์ จึงขอเพ่ิมเติมหัวข้อการสอบภาคความรู้ความสามารถทั่วไปและ
ขยายระยะเวลาการสมัครสอบถึงวันที่ 22 ตุลาคม 2567 ขอให้ยึดตามประกาศฉบับนี้ ส าหรับผู้ที่มาสมัครสอบ
ตั้งแต่วันที่ 11 – 15 ตุลาคม 2567  ให้ยังคงสถานะการสมัครสอบไว้ตามเดิม ดังรายละเอียดต่อไปนี้ 

1. ต าแหน่งที่รับสมัคร  
  1.1 ครูพิเศษสอน แผนกวิชาช่างไฟฟ้า จ านวน  3  อัตรา 
        - วุฒิปริญญาตรี  (ช่างไฟฟ้า/ไฟฟ้าก าลัง/วิศวกรรมไฟฟ้า/เทคโนโลยีไฟฟ้าอุตสาหกรรม/
อุตสาหกรรมศิลป์(ไฟฟ้า)/วิศวกรรมไฟฟ้าเครื่องกลการผลิต/เทคโนโลยีไฟฟ้า/อุตสาหกรรม(ไฟฟ้า)/ไฟฟ้า
อุตสาหกรรม/วิศวกรรมไฟฟ้าและการศึกษา/ไฟฟ้าและแมคคาทรอนิกส์) 
  1.2 ครูพิเศษสอน แผนกวิชาช่างเทคนิคคอมพิวเตอร์    จ านวน  2 อัตรา 
        - วุฒิ ปริญญาตรี   (เทคโนโลยีคอมพิวเตอร์/วิศวกรรมคอมพิวเตอร์/วิทยาการ
คอมพิวเตอร์/เทคนิคคอมพิวเตอร์/เทคโนโลยีคอมพิวเตอร์อุตสาหกรรม/เทคโนโลยีอิเล็กทรอนิกส์คอมพิวเตอร์/
วิทยาการคอมพิวเตอร์ประยุกต์-มัลติมีเดีย/วิทยาศาสตร์คอมพิวเตอร์/ซอฟต์แวร์และเทคโนโลยี/เทคโนโลยี   
อุตสาหกรรมคอมพิวเตอร์) 
  1.3 ครูพิเศษสอน แผนกวิชาช่างโยธา    จ านวน  1 อัตรา 
        - วุฒิปริญญาตรี  (ก่อสร้าง/วิศวกรรมโยธา/อุตสาหกรรมศิลป์(ก่อสร้าง)/อุตสาหกรรม
ศิลป์(โยธา)/เทคโนโลยีโยธา/เทคโนโลยีก่อสร้าง/เทคโนโลยีอุตสาหกรรม(โยธา)/วิศวกรรมก่อสร้าง/เทคโนโลยี
ก่อสร้าง) 
  1.4 ครูพิเศษสอน แผนกวิชาช่างสถาปัตยกรรม    จ านวน  1 อัตรา 
        - วุฒิปริญญาตรี  (สถาปัตยกรรม/ภูมิสถาปัตย์/สถาปัตยกรรมภายใน/เทคโนโลยี
สถาปัตยกรรม) 
  1.5 ครูพิเศษสอน แผนกวิชาสามัญสัมพันธ์    จ านวน 1 อัตรา 
        - วุฒิปริญญาตรี  (การจัดการทั่วไป/การบริหารธุรกิจ/การจัดการทรัพยากรมนุษย์/การ
บริหารทรัพยากรมนุษย์/รัฐศาสตร์/บริหารธุรกิจ/(การจัดการส านักงาน)/การบริหารงานบุคคล/รัฐประศาสน
ศาสตร์/การจัดการส านักงาน) 
 

/2. คุณสมบัติ... 
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2. คุณสมบัติทัว่ไป และคณุสมบัติเฉพาะส าหรับต าแหน่งของผู้มีสิทธสิมคัรเข้ารับการคัดเลือก 
   2.1 คุณสมบัติทั่วไป 

  1) เพศชายหรือหญิง 
  2) มีอายุไม่ต่ ากว่า  18  ปีบริบูรณ์ 
  3) สัญชาติไทย 
  4) มีความประพฤติเรียบร้อย และมีร่างกายแข็งแรงสมบูรณ์    
 5) ไม่เป็นโรคติดต่อร้ายแรง หรือโรคน่ารังเกียจตามที่ก าหนดในกฎ ก.พ. 
 ๖) มีผู้รับรองความประพฤติ เป็นข้าราชการตั้งแต่ระดับช านาญการขึ้นไป 
 ๗) ไม่เป็นพระภิกษุสงฆ์ 
 ๘) ไม่เป็นผู้ต้องเคยรับโทษจ าคุกโดยค าพิพากษาถึงที่สุดให้จ าคุก  เพราะกระท า 

             ความผิดทางอาญา  ไม่เป็นผู้บกพร่องในศีลธรรมอันดีจนเป็นที่รังเกียจของสังคม 
 ๙)  ไม่เป็นผู้มีกายทุพพลภาพ  จนไม่สามารถปฏิบัติหน้าที่ได้  ไร้ความสามารถหรือ 

                         จิตฟั่นเฟือนไม่สมประกอบ 
 ๑๐) ถ้าเป็นชายต้องพ้นการเกณฑ์ทหารหรือได้รับการยกเว้นแล้วเท่านั้น     
 

                        2.2 หนา้ที่และความรับผิดชอบ  
           - ลูกจ้างชั่วคราว ปฏิบัติหน้าที่ครูพิเศษสอน แผนกวิชาช่างไฟฟ้า  แผนกวิชาช่าง
เทคนิคคอมพิวเตอร์  แผนกวิชาช่างโยธา  แผนกวิชาช่างสถาปัตยกรรม  และแผนกวิชาสามัญสัมพันธ์  
 

3. การรับสมคัร 
      3.1 วัน เวลา และสถานที่รับสมัคร 
    ให้ผู ้ประสงค์จะสมัคร ขอและยื่นใบสมัครด้วยตนเองได้ ตั้งแต่วันที่ 16 - 22 
ตุลาคม 2567 (เฉพาะวันท าการ) ภาคเช้าตั้งแต่เวลา 08.30 น. ถึง 12.00 น. และภาคบ่ายตั้งแต่เวลา 
13.00 น. ถึง 16.30 น. ณ ห้องงานบุคลากร อาคารอ านวยการ วิทยาลัยเทคนิคนครสวรรค์  
      3.2 หลักฐานที่ย่ืนพร้อมใบสมัคร 

 1) รูปถ่ายหน้าตรงไม่สวมหมวก ไม่ใส่แว่นตาด าและถ่ายมาแล้วไม่เกิน  6 เดือน 
   ขนาด 1 นิ้ว จ านวน 1 รูป 
2) ส าเนาปริญญาบัตรหรือหนังสือรับรองคุณวุฒิ  จ านวน 1 ฉบับ 
3) ส าเนาระเบียนแสดงผลการศึกษา (Transcript) จ านวน 1 ฉบับ 
4) ส าเนาหลักฐานที่ใช้แสดงในการประกอบวิชาชีพครู (ใบอนุญาตประกอบวิชาชีพ   
    ครูหรือใบอนุญาตปฏิบัติการสอนหรือหนังสือรับรองสิทธิ อย่างใดอย่างหนี่ง)  
    (ตามประกาศของคุรุสภาเฉพาะสาขาที่ก าหนด)  จ านวน ๑ ฉบับ  

 5) ส าเนาบัตรประจ าตัวประชาชน จ านวน 1 ฉบับ 
  6) ส าเนาทะเบียนบ้าน  จ านวน 1 ฉบับ 
 7) ใบรับรองแพทย์  (ฉบับจริง)  จ านวน  1  ฉบับ 

       8) หลักฐานผ่านการเกณฑ์ทหาร สด.8 หรือ สด.43 (เฉพาะผู้สมัครเพศชาย)   
     จ านวน  1  ฉบับ 

   9) ส าเนาหลักฐานอื่น ๆ เช่น ใบส าคัญการสมรส ,ใบเปลี่ยนชื่อ–นามสกุล (ในกรณี
      ที่ชื่อ–นามสกุลในหลักฐานการสมัครไม่ตรงกัน) อย่างละ 1 ฉบับ 

/ทั้งนี.้.. 
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  ทั้งนี้  ผู้สมัครต้องยื่นใบสมัครพร้อมเอกสารที่เป็นต้นฉบับและส าเนา หากไม่สามารถน า
เอกสารที่เป็นต้นฉบับมาแสดงได้ ให้น าหนังสือรับรองจากหน่วยงานที่เกี่ยวข้องมาเป็นหลักฐานประกอบการสมัคร
แทน และในส าเนาหลักฐานทุกฉบับให้ผู้สมัครเขียนค ารับรองส าเนาถูกต้องและลงชื่อก ากับไว้ด้วย 
       3.3) เงื่อนไขการรับสมัคร 
            ผู้สมัครเข้ารับการคัดเลือกจะต้องรับผิดชอบในการตรวจสอบและรับรองตนเอง ว่า
เป็นผู้มคีุณสมบัติทั่วไปและคุณสมบัติเฉพาะส าหรับต าแหน่งตรงตามประกาศรับสมัครจริง และจะต้อง  
กรอกรายละเอียดในใบสมัคร พร้อมทั้งยื่นหลักฐานในการสมัครให้ถูกต้องครบถ้วน ในกรณีที่มีความผิดพลาด 
อันเกิดจากผู้สมัครไม่ว่าด้วยเหตุใด ๆ หรือวุฒิการศึกษาไม่ตรงตามคุณวุฒิของต าแหน่งที่สมัคร อันมีผลท าให้
ผู้สมัครไม่มีสิทธิสมัครตามประกาศรับสมัครดังกล่าว ให้ถือว่าการสมัครและการได้เข้ารับการคัดเลือกครั้งนี้เป็น
อันโมฆะส าหรับผู้นั้น วิทยาลัยเทคนิคนครสวรรค์จะไม่คืนค่าธรรมเนียมในการสมัครสอบให้กับผู้สมัคร และ
ผู้สมัครไม่มีสิทธิเรียกค่าเสียหายใด ๆ ได้ 
 

 3.4) ค่าธรรมเนียมสอบ 
   ผู้สมัครสอบต้องเสียค่าสมัครสอบส าหรับต าแหน่งที่สมัคร ค่าธรรมเนียมในอัตรา 
100 บาท  ค่าธรรมเนียมในการสมัครสอบจะไม่จ่ายคืนให้ไม่ว่ากรณีใดๆ ทั้งสิ้น 
       

4. การประกาศรายชื่อผูม้สีิทธิเข้ารับการสอบคัดเลอืกฯ และก าหนดวนั/เวลา/วชิาและสถานที่ใน
การสอบ 
  1) วิทยาลัยเทคนิคนครสวรรค์ จะประกาศรายชื่อผู้มีสิทธิสอบและก าหนดวัน เวลา วิชา และ
สถานที่ในการสอบคัดเลือกฯ ในวันที่  24 ตุลาคม 2567 ทางเว็บไซต์ของวิทยาลัยเทคนิคนครสวรรค์ 
http://www.nkstec.ac.th  
 2) วิธีการสอบคัดเลือก ภาค ก (สอบภาคความรู้ความสามารถทั่วไป) และภาค ข (สอบข้อเขียนทฤษฎี) 
   แผนกวิชาช่างไฟฟ้า 
   ณ แผนกวิชาช่างไฟฟ้า ในวันที่ 25 ตุลาคม 2567   

- สอบภาคความรู้ความสามารถทั่วไป 100 คะแนน เวลา 09.00 – 10.30 น. 
- สอบข้อเขียน (ทฤษฎีด้านไฟฟ้า) 100 คะแนน เวลา 10.30 – 12.00 น. 

 

   แผนกวิชาช่างเทคนิคคอมพิวเตอร์ 
   ณ แผนกวิชาช่างเทคนิคคอมพิวเตอร์ ในวันที่ 25 ตุลาคม 2567   

- สอบภาคความรู้ความสามารถทั่วไป 100 คะแนน เวลา 09.00 – 10.30 น. 
- สอบข้อเขียน (ทฤษฎีด้านเทคนิคคอมพิวเตอร์) เวลา 100 คะแนน 10.30 – 

12.00 น. 
 

   แผนกวิชาช่างโยธา 
   ณ แผนกวิชาช่างโยธา ในวันที่ 25 ตุลาคม 2567   

- สอบภาคความรู้ความสามารถทั่วไป 100 คะแนน เวลา 09.00 – 10.30 น. 
- สอบข้อเขียน (ทฤษฎีด้านโยธา) 100 คะแนน เวลา 10.30 – 12.00 น.  

 

   แผนกวิชาช่างสถาปัตยกรรม 
   ณ แผนกวิชาช่างสถาปัตยกรรม 2567  ในวันที่ 25 ตุลาคม 2567 

/สอบภาค... 
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- สอบภาคความรู้ความสามารถทั่วไป 100 คะแนน เวลา 09.00 – 10.30 น. 
- สอบข้อเขียน (ทฤษฎีด้านสถาปัตยกรรม) 100 คะแนน เวลา 10.30 – 12.00 น. 

 

   แผนกวิชาสามัญสัมพันธ์ 
   ณ แผนกวิชาสามัญสัมพันธ์ ในวันที่ 25 ตุลาคม 2567   

- สอบภาคความรู้ความสามารถทั่วไป 100 คะแนน เวลา 09.00 – 10.30 น. 
- สอบข้อเขียน (ทฤษฎีการจัดการทั่วไปและการจัดการทรัพยากรมนุษย์) 100 

คะแนน เวลา 10.30 – 12.00 น. 
3) วิทยาลัยเทคนิคนครสวรรค์ จะประกาศรายชื่อผู้มีสิทธิสอบ ภาค ค (เป็นผู้ที่ได้คะแนนทั้งภาค 

ก และ ภาค ข ไม่ต่ ากว่า ร้อยละ 60 คะแนน) ในวันที่ 28 ตุลาคม 2567 ทางเว็บไซต์ของวิทยาลัยเทคนิค
นครสวรรค์ http://www.nkstec.ac.th  
  4) วิธีการสอบคัดเลือก ภาค ค (สาธิตการสอนและสอบสัมภาษณ์)  
   แผนกวิชาช่างไฟฟ้า 
   ณ ห้องประชุมธรรมสรณ์ อาคารอ านวยการ  
   ในวันที่ 29 ตุลาคม 2567  ตั้งแต่เวลา 09.00 น. 

- สาธิตการสอน 50 คะแนน / สอบสัมภาษณ์ 50 คะแนน  
   แผนกวิชาช่างเทคนิคคอมพิวเตอร์ 
   ณ ห้องประชุมธรรมสรณ์ อาคารอ านวยการ  
   ในวันที่ 29 ตุลาคม 2567  ตั้งแต่เวลา 09.00 น. 

- สาธิตการสอน 50 คะแนน  
- สอบสัมภาษณ์ 50 คะแนน  

   แผนกวิชาช่างโยธา 
   ณ ห้องประชุมธรรมสรณ์ อาคารอ านวยการ  
   ในวันที่ 29 ตุลาคม 2567  ตั้งแต่เวลา 09.00 น. 

- สาธิตการสอน 50 คะแนน   
- สอบสัมภาษณ์ 50 คะแนน  

   แผนกวิชาช่างสถาปัตยกรรม 
   ณ ห้องประชุมธรรมสรณ์ อาคารอ านวยการ  
   ในวันที่ 29 ตุลาคม 2567  ตั้งแต่เวลา 09.00 น. 

- สาธิตการสอน 50 คะแนน   
- สอบสัมภาษณ์ 50 คะแนน  

   แผนกวิชาสามัญสัมพันธ์ 
   ณ ห้องประชุมธรรมสรณ์ อาคารอ านวยการ  
   ในวันที่ 29 ตุลาคม 2567  ตั้งแต่เวลา 09.00 น. 

- สาธิตการสอน 50 คะแนน   
- สอบสัมภาษณ์ 50 คะแนน  

5. เกณฑ์การตัดสิน 
  ผู้ที่จะถือว่าเป็นผู้ผ่านการคัดเลือกฯ ต้องเป็นผู้ที่ได้คะแนนในแต่ละภาคที่สอบไม่ต่ ากว่าร้อยละ 60 
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6. การประกาศรายช่ือและการขึ้นบัญชีรายชื่อผู้ผ่านการคัดเลือกฯ 
  วิทยาลัยเทคนิคนครสวรรค์ จะประกาศรายชื่อผู้ผ่านการคัดเลือกฯ ภายหลังสิ้นสุดการสอบ
คัดเลือกเป็นที่เรียบร้อยแล้ว ก่อนหรือภายในวันที่ 31 ตุลาคม 2567 กรณีมีเหตุล่าช้ากว่าที่ก าหนด จะแจ้งให้
ผู้สมัครทราบ ทางเว็บไซต์ของวิทยาลัยเทคนิคนครสวรรค์ http://www.nkstec.ac.th   

  รายงานตัวท าสัญญาจ้างและเริ่มปฏิบัติงานในวันที่ 1 พฤศจิกายน 2567 ที่งานบุคลากร ฝ่าย
บริหารทรัพยากร  วิทยาลัยเทคนิคนครสวรรค์ เวลา 08.00 น. (หากไม่รายงานตัวตามก าหนดถือว่าสละสิทธิ์) 

ประกาศ  ณ  วันที่  16 ตุลาคม  พ.ศ. 2567 

  
                             (นายปริวิชญ์  ไชยประเสริฐ) 

                            ผู้อ านวยการวิทยาลัยเทคนิคนครสวรรค์ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



  

ตารางการประกาศรับสมัครบุคคลเพื่อคัดเลือกเป็นลูกจ้างช่ัวคราว  
ปฏิบัติหน้าที่ครูพิเศษสอน จ านวน 8 อัตรา ณ วันที่  16 ตุลาคม 2567 

 
วันที่ หัวข้อ หมายเหตุ 

16 ต.ค. 67 ประกาศรับสมัคร งานบุคลากร/เว็บไซต์วิทยาลัยฯ 
16 – 22 ต.ค. 67 รับสมัคร งานบุคลากร-งานการเงิน 

24 ต.ค.  67 
ประกาศรายชื่อผู้มีสิทธิ์สอบ 

แจ้งวัน เวลา สถานที่ ในการสอบ 
งานบุคลากร/เว็บไซต์วิทยาลัยฯ 

 25 ต.ค.  67 
สอบความรู้ความสามารถทั่วไป 

/สอบทฤษฎีเฉพาะต าแหน่ง 
ตามประกาศรับสมัครฯ 

28 ต.ค. 67 
ประกาศรายชื่อผู้มีสิทธิ์สอบ 

ภาค ค 
งานบุคลากร/เว็บไซต์วิทยาลัยฯ 

29  ต.ค.  67 สอบสัมภาษณ์ 09.00 น. ห้องประชุมธรรมสรณ์ 

ภายใน 31 ต.ค. 67 
ประกาศผลผู้มีสิทธิ์ได้รับการคัดเลือก 

ให้จัดจ้าง 
งานบุคลากร/เว็บไซต์วิทยาลัยฯ 

1 พ.ย. 67 
08.00 น. 

รายงานตัว ท าสัญญาจ้าง งานบุคลากร 

 
 

 


